
附件一：顶岗实习学生职责
顶岗实习学生职责

1.离校前须认真学习顶岗实习有关规定，了解实习任务，签订实习安全责任书；

2.按规定时间到实习单位进行顶岗实习，无正当理由不得擅自离开实习单位，未经学校指导教师及企业同意擅离岗位者，实习考核按不合格处理；

3.学生到岗两天内必须报告学校指导教师，一周内将实习的作息时间安排告知指导老师，以便指导教师抽查指导；可通过电话、短信、QQ、E-mail、网上留言等多种方式，每周至少与校内指导教师保持联系一次。联系电话和工作地点发生变动时要及时通知指导教师和家长，保证提供的联系方式正确有效；

4.顶岗实习的学生具有双重身份，既是一名学生，又是企业顶岗实习的一名员工。要服从企业和学校的安排和管理，尊重企业的领导、企业指导教师和其他员工。在实习期间，若违反单位的管理规定或因品德表现等原因被实习单位退回学校，则视为实习成绩不合格；

5.按照顶岗实习计划、工作任务和岗位特点，安排好自己的学习、工作和生活，发扬艰苦朴素的工作作风和谦虚好学的精神，培养独立工作能力，刻苦锻炼和提高自己的业务技能。在实习期间，必须强化职业道德、爱岗敬业、遵纪守法意识，做一名诚实守信的实习生和文明礼貌的员工；

6.收集好有关的图纸、资料等，按要求写好顶岗实习日志、实习总结报告，完成各项实习任务；

7.自觉遵守企业和学校的规章制度，有事必须向企业指导教师和学校指导教师双方请假，不得擅自离岗，不做有损企业形象和学校声誉的事情，不参与一切违法犯罪活动；

8.要有高度的安全防范意识，切实做好安全工作。务必牢记“安全第一”，务必遵守安全管理规定，遵守交通规则，做到安全用电，严防交通、用电和溺水等带来安全事故的发生。对不遵守安全制度造成的事故，实习学生本人要负全责。

9.应当遵守《高等学校学生行为准则》，遵守法律法规和校纪校规，遵守公民道德规范，积极参加生产实践活动，努力掌握专业技能。

